..........................................................................................................................................

(име на учебното заведение)

До Председателя

на Екипа за подкрепа за личностно развитие

в ……………………………………………………………………..

град/село ……………………………………………………………
ДОКЛАД

от ……………………………………………………………………………… –  член на екип за подкрепа на личностното развитие в
. …………………………………………… – гр.  ………………………………………..
Оценка на индивидуалните потребности на детето/ученика

І. ОБЩИ ДАННИ 

1. Име, презиме, фамилия …..…………………………………………………………………………. ...................................
Дата на раждане …………………….............................................................................................   

Група/Клас ………………………………………………………………….................................. 

ДГ/Училище / населено място ………………………………………………………………........................................................... 

II. ОСОБЕНОСТИ НА ПОВЕДЕНИЕТО В УЧЕБНИЯ ЧАС
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПОСТИЖЕНИЯ 

 Усвоени от ученика знания, умения и компетентности по учебния  предмет / образователно направление и необходимост от изготвяне на индивидуална учебна програма: 
	Учебен предмет
	Усвоени знания, умения и 

отношения
	Необходимост от 

изготвяне на

 Индивидуална учебна програма

	БЕЛ


	
	ДА/НЕ

	МАТЕМАТИКА, ИНФОРМАТИКА И ИНФОРМАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ


	
	ДА/НЕ

	ОБЩЕСТВЕНИ НАУКИ И ГРАЖДАНСКО ОБРАЗОВАНИЕ


	
	ДА/НЕ

	ПРИРОДНИ НАУКИ И ЕКОЛОГИЯ


	
	ДА/НЕ

	СПЕЦИАЛНИ ПРЕДМЕТИ


	
	ДА/НЕ


СТАНОВИЩЕ ЗА ПОЛУЧАВАНЕ НА ДОПЪЛНИТЕЛНА ПОДКРЕПА ОТ УЧИТЕЛ: 
Въз основа на направената оценка на индивидуалните потребности на ученика ………………………………………………….. предлагам да получава/да не получава обща/допълнителна подкрепа по (учебен предмет).
Дата:……………………                                          Учител:……………………………..                               
                                                                                                    /………………………../

